
 

 

Naam:  

 

NASIONALE 
SENIOR SERTIFIKAAT 

 

 GRAAD 12  

 

JUNIE 2022 

 

REKENINGKUNDE V1 
ANTWOORDEBOEK 

 

VRAAG MAKS. PUNTE 
PUNTE 

BEHAAL 
GEMODEREERDE 

PUNT 

1 60   

2 40   

3 35   

4 15   

 150   
 

 

 Hierdie antwoordeboek bestaan uit 11 bladsye.  

  



2 REKENINGKUNDE V1 (ANTWOORDEBOEK) (EC/JUNIE 2022) 

Kopiereg voorbehou   Blaai om asseblief 

 

VRAAG 1  
  

1.1  Staat van Omvattende Inkomste vir die jaar geëindig 28 Februarie 2022  
     

 Verkope       

 Koste van verkope     

 Bruto wins      

 Ander inkomste     

 Korting ontvang 23 190   

     

     

     

     

 Bruto inkomste      

 Bedryfsuitgawes         

 Advertensies 404 500   

 Salarisse en lone 956 180   

 Ouditfooie 89 970   

 Waardevermindering 123 220   

 Handelsvoorraadtekort 18 500   

     

     

     

     

 Diverse uitgawes      

 Bedryfswins  1 602 190   

     

 Wins voor rente-uitgawe      

    
 

 Netto wins voor belasting     

    

 

 

40  Netto wins na belasting     
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Kopiereg voorbehou    Blaai om asseblief 

  

1.2 BEHOUE INKOMSTE 
 

 

 
Saldo op 1 Maart 2021     

 

 
   

 

 
   

 

 
Gewone aandele dividende    

 

7 
 

 
   

 
   

 
Saldo op 28 Februarie 2022  969 000  

   

1.3 STAAT VAN FINANSIËLE POSISIE OP 28 FEBRUARIE 2022  

 
EKWITEIT EN LASTE  

 AANDEELHOUERSEKWITEIT     

  Gewone aandelekapitaal     

  Behoue inkomste 969 000  
 

    
 

 Nie-bedryfslaste     

      
 

 Bedryfslaste      

 
    Handels en ander betaalbares   

    
 

  
 

    
 

    
 

    
 

13 
 

 TOTALE EKWITEIT EN LASTE    

    
     

TOTALE PUNTE 

 

60 

  



4 REKENINGKUNDE V1 (ANTWOORDEBOEK) (EC/JUNIE 2022) 

Kopiereg voorbehou   Blaai om asseblief 

 
VRAAG 2 
  
2.1 Bereken die volgende finansiële aanwysers vir die finansiële jaar 

geëindig 30 April 2022: 
 

   

2.1.1 Skuld-ekwiteit verhouding  

 Bewerkings Antwoord  

  
 
 
 
 
 

 

 

3 
 

   

2.1.2 Verdienste per aandeel (VPA)    

 Bewerkings Antwoord  

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4 
 

   

2.1.3 Dividenduitbetalingskoers (%)  

 Bewerkings Antwoord  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

3 
 

   

2.1.4 % opbrengs op gemiddelde aandeelhouersbelang (OOAB)  

 Bewerkings Antwoord  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

5 
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Kopiereg voorbehou    Blaai om asseblief 

 

2.2 Kontantgevolge van veranderinge in 
bedryfskapitaal      
  

  

 
 
 
 
 
 

 

9 
 

 Verandering in voorraad  
 
 
   

 Verandering in ontvangbares  
 
     
   

 Verandering in betaalbares 
 
 
     

  

   

2.3.1 Belasting betaal  

 BEWERKINGS ANTWOORD 

 

5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

2.3.2 Opbrengs uit verkoop van vaste bates  

 BEWERKINGS ANTWOORD 

 

5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

2.3.3 Fondse gebruik vir die terugkoop van aandele  

 BEWERKINGS ANTWOORD 

 

2 
 

  

  



6 REKENINGKUNDE V1 (ANTWOORDEBOEK) (EC/JUNIE 2022) 

Kopiereg voorbehou   Blaai om asseblief 

 

2.4 NETTO VERANDERING IN KONTANT EN 
KONTANTEKWIVALENTE        
         

 

 

4 
 

 
Saldo op 1 Mei 2021 
 

 

 Saldo op 30 April 2022  
 
 

 

   
 
 

TOTALE PUNTE 

 

40  
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Kopiereg voorbehou    Blaai om asseblief 

 
VRAAG 3  
   

3.1 
3.1.1  

3.1.2  

3.1.3  
 

 

3 
 

   

3.2.1 
 

Die direkteure is tevrede met die verbetering in die likiditeit van die 
maatskappy. Haal aan en verduidelik DRIE finansiële aanwysers met 
syfers en tendense wat ŉ verbetering van die likiditeitsposisie toon. 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6 
 

   

3.2.2 Verduidelik waarom die aandeelhouers tevrede met hul opbrengs op 
belegging in die maatskappy moet wees. Haal syfers en tendense in 
jou verduideliking aan. 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

4 

 
  



8 REKENINGKUNDE V1 (ANTWOORDEBOEK) (EC/JUNIE 2022) 

Kopiereg voorbehou   Blaai om asseblief 

 

3.2.3 Een van die direkteure voel dat die maatskappy die lening so gou 
moontlik moet terugbetaal. Verduidelik hoekom jy nie met hom 
saamstem nie. Haal TWEE finansiële aanwysers met syfers en 
tendense aan. 

 

 
 

 

 

 

6 
 

   
3.2.4 Een van die aandeelhouers wil haar aandele teen R6 elk verkoop.  
   

 Verskaf EEN rede waarom jy met haar sal saamstem om haar aandele 
te verkoop. Haal ŉ finansiële aanwyser aan met syfers en tendense. 

 

4 
 

  

  
 
 
 
 
 
 

 Verskaf EEN rede waarom jy nie met haar sal saamstem om haar 
aandele te verkoop nie. Haal ŉ finansiële aanwyser aan met syfers en 
tendense. 

  

  
 
 
 
 
 
 

   

3.2.5 Die aandeelhouers behoort tevrede te wees met die verdienste per 
aandeel (VPA) want dit is beter as die vorige jaar. Verduidelik waarom 
jy saamstem met hulle. Haal syfers en berekeninge aan. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 

4 
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Kopiereg voorbehou    Blaai om asseblief 

 

3.3.1 Verduidelik watter effek hierdie oorweging op die % aandeelhouding 
van Alton Flan in ELKE maatskappy sal hê. Haal syfers en tendense 
aan. 

 

   

 Socker Bpk.: 

 

6 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Boll Bpk.: 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

3.3.2 Bereken die aantal aandele wat Alton Flan in Boll Bpk. kan koop.  
 BEWERKINGS ANTWOORD  
  

 
 
 
 
 

 

 

2 
 

 

   

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
  

TOTALE PUNTE 

 

35  



10 REKENINGKUNDE V1 (ANTWOORDEBOEK) (EC/JUNIE 2022) 

Kopiereg voorbehou   Blaai om asseblief 

 
VRAAG 4  
  

4.1 Verduidelik die rol van die vergoedingskomitee en gee ŉ rede waarom 
daar ŉ behoefte aan hierdie komitee is. 

 

  
 

VERDUIDELIKING:   
 

 
 
 
 
 

REDE:  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
3 
 

   

4.2 Verduidelik waarom die ouditeur na bladsye 7 tot 22 in hierdie verslag 
verwys het. 

 

  

 
2 

 

   

4.3 Identifiseer die tipe ouditverslag wat die maatskappy ontvang het en 
gee ŉ rede vir jou antwoord. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
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Kopiereg voorbehou    Blaai om asseblief 

 

4.4 Verduidelik die effek van hierdie tipe verslag vir die beeld van die 
maatskappy. Verskaf TWEE punte. 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 

   

4.5 Noem TWEE moontlike gevolge vir die onafhanklike ouditeur indien hy 
NIE na die verhoging in direkteursfooie verwys het NIE. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 
 

 
 

TOTALE PUNTE 

 

15  

 
 
 TOTAAL: 150 

 

 


