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	ALGEMENE REELS:
	



	1.
	Gee volpunte vir die korrekte finale antwoord.  As antwoord verkeerd is, merk die berekeninge.  As ŉ berekenings-getal/bedrag as finale antwoord gegee is, ken die werk met punt toe.
	

	
	
	

	2.
	“Metode” punte word gegee 
· In berekeninge en finale totale moet minstens een deel van die berekening korrek wees om die punt te verdien.
· In die gevalle waar antwoorde of vorige vrae gebruik moet word, maak seker van die korrekte oordrag van bedrae.
· Ignoreer hakies by die state, maar kontroleer die bewerking voordat punte toegeken word.
	

	
	
	
	

	3.
	Waar gepenaliseer word, mag die punte vir daardie afdeling nie negatief wees nie (vreemde items).
	

	
	
	
	

	4.
	Waar daar verduidelikings of kommentaar vir vrae gevra word, ken deelpunte toe.  ŉ Goeie verduideliking sal gewoonlik ŉ punt noem en goed verduidelik.  Pasop dat die leerders nie dieselfde punt net in ander woorde skryf nie.
	



	VRAAG 1
	

	
	



	BANKVERSOENING


	



	1.1
		Banksaldo − 1 Julie 2010
    (4 670  + 980  + 250) – (200 + 520 + 1 380) 
	3 800 
	

	Ontvangstes:  (4 280 + 725 + 200 + 140 + 270) 
	6 615
	

	Betalings:  (7 770 + 55 +  840 + 350)
	(9 015)
	

	Werk met punte word alleen toegeken as deel van bewerking reg is

	
	

	
BANKSALDO OP 31 JULIE 2010

	1 400
	
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	Aanvaar enige formaat vir die berekening van die Banksaldo.  Ken die punte toe soos hierbo indien van toepassing.  Aanvaar ŉ gewysigde vorm van die Bankrekening.
	

	
	
	





	1.2
	BANKVERSOENINGSTAAT OP 31 JULIE 2010
	

	
		DEBIET
	KREDIET

	Dt. saldo soos per bankrekening
	1 400
	
	
	

	Kt. deposito nog nie deur bank aangeteken nie
	
	
	1 250
	

	Dt. uitstaande tjeks
	No. 167

	430
	
	
	

	

	No. 178

	540
	
	
	

	
	No. 154

	1 380
	
	
	

	Kt. saldo per bankstaat
	
	
	2 500
	

	
	3 750
	
	3 750
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	1.3
	Gee TWEE voorbeelde van aftrekkings op die bankstaat wat as bankkoste aangeteken word.
		

	2




	
	
Enige Twee voorbeelde: Diensfooie, kontantonttrekkings fooi, deposito/hanteringsfooi, staatsheffings.  OTM koste. Depositoboek en Tjekboek 

	

	
	
	

	1.4
	Verduidelik aan die kassier waarom jy aandring dat daar elke maand ŉ bankversoening gedoen moet word. (Drie redes)
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	· Goeie interne kontrole van kontant met eksterne dokumentasie(State)
· Bevorderlik vir goeie begroting/Goeie bestuur van kontant
· Identifiseer uitstaande tjeks, foute en uitstaande deposito’s
· Kontroleer die prosessering van debietorders en stoporders
· Kennisname van bankkoste en kontrolering van die uitgawe
· Opsporing van foute en weglatings en neem van regstellende stappe.
· Sal in staat wees om wanbestuur en/of bedrog op te spoor.

       Enige DRIE geldige punte 
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	VRAAG 2
	



	VENNOOTSKAPPE
	



	2.1.1
	ALGEMENE GROOTBOEK VAN LUMKA HANDELAARS
BATEVERKOPEREKENING (N12)
	2009 Sept.
	1
	Toerusting
	4200 
	2009 Sept.
	1
	Opgehoopte waardevermindering op toerusting
	2910 

	
	
	Wins met verkoop van bate
	260 
	
	
	Bank 
	1000 

	
	
	
	
	
	
	Debiteurekontrole
	550 

	
	
	
	4460
	
	
	
	4460
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	2.1.2
	LUMKA HANDELAARS
INKOMSTESTAAT VIR DIE JAAR EINDIGENDE 28 FEBRUARIE 2010
	Omset (Verkope)
	171 000
	

	Koste van Verkope
	(114 000)
	

	BRUTOWINS
	57 000
	

	Bruto/Ander inkomste
	20 070
	

	       Wins met Verkoop van Bate
	260
	

	       Oninbare skulde ingevorder
	370
	

	       Voorsiening vir Oninbare Skulde aansuiwering (900 – 740)
	160
	

	       Huurinkomste (20 150 x 12/13)
	18 600
	

	       Korting ontvang
	680
	

	BRUTO INKOMSTE
	77 070
	

	Bedryfsuitgawes     
	(38 120)
	

	      Handelsvoorraadtekort(23 680 – 22 480)
	1 200
	

	       Waardevermindering(3 800 + 210)
	4 010
	

	      Telefoon (2 330 + 470 )
	2 800
	

	       Versekering(2 340 – 140 )
	2 200
	

	      Verbruiksgoedere (2 940 – 440 )
	2 500
	

	      Belasting
	3 600
	

	      Salarisse en Lone
	12 660
	

	      Oninbare Skulde
	720
	

	      Diverse Uitgawes
	8 430
	

	Bedryfswins
	38 950
	

	Rente inkomste
	1 400
	

	Wins voor Rente uitgawe
	40 350
	

	Rente uitgawe(3 000 + 600)
	(3 600)
	

	Netto wins vir die jaar
	36 750
	



Ken eers volpunte toe vir die finale antwoord.  Indien verkeerd, ken een punt toe vir die Voor-Aansuiwerings bedrag as deel van bewerking of finale antwoord.  Maksimum van -2 vir vreemde items. (Enige Balansstaatrekening)
Misplaaste items − Geld slegs  Rente-inkomste en Rente-uitgawe. -1 as geskryf onder Ander Bedryfsinkomste of Bedryfsuitgawes, slegs indien punte in die laaste gedeelte van die staat toegeken is. 
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	2.2
	Balansstaat Begrippe
	

	
	
	

	2.2.1
	Noem TWEE voordele van vennootskappe as eienaarsvorm.
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· Gesamentlike besluitneming
· Gesamentlike Kapitaal(addisionele kapitaal) vir groter/uitgebreide besigheid
Verdeling van finansiële risiko(onbeperkte aanspreeklikheid)
· Deel verantwoordelikhede
· Kundiges in sekere afdelings


       Enige TWEE toepaslike antwoorde
	

	
	
	

	2.2.2
	KAPITAAL
	
	APPLE
	BANANA
	TOTAAL

	Beginsaldo (1 Julie 2009)
	150 000
	200 000
	350 000

	Vermeerdering/Byvoeging tot Kapitaal 
	22 500
	
	22 500

	Vermindering/Verlaging van Kapitaal
	
	(40 000)
	(40 000)

	
	
	
	

	SALDO OP 30 JUNIE 2010
	172 500
	160 000
	332 500
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	PRIVAATREKENINGE/LOPENDE REKENINGE
	
	APPLE
	BANANA
	TOTAAL

	Vennote se salaris
	70 992
	
	73 440
	
	144 432
	

	Rente op Kapitaal
	19 350
	
	21 600
	
	40 950
	

	TOTALE PRIMÊRE VERDELING
	90 342
	
	95 040
	
	185 382
	

	Aandeel in oorblywende wins                          *
	1 866
	
	2 488
	
	4 354
	

	NETTOWINS/BESIGHEIDSWINS
	92 208
	
	97 528
	
	189 736
	

	Onttrekkings
	(70 992)
	
	(66 960)
	
	(137 952)
	

	
	21 216
	
	30 568
	
	51 784
	

	Saldo op 1 Julie 2009
	(6 666)
	
	5 432
	
	(1 234)
	

	SALDO SOOS OP 30 JUNIE 2010
	14 550
	
	36 000
	
	50 550
	


* Maak seker dat verhouding (3:4) van oorblywende wins is voordat werk met punt 
   toegeken word.
	















	


	22









	
	Alternatiewe formaat vir Privaatrek/Lopende rek se nota:
	

	
		
	APPLE
	BANANA
	TOTAAL

	Saldo op 1 Julie 2009
	(6 666)
	
	5 432
	
	(1 234)
	

	NETTO WINS/BESIGHEIDSWINS
	92 208
	
	97 528
	
	189 736
	

	Vennote se salaris
	70 992
	
	73 440
	
	144 432
	

	Rente op KAPITAAL
	19 350
	
	21 600
	
	40 950
	

	TOTALE PRIMÊRE VERDELING 
	90 342
	
	95 040
	
	185 382
	

	Aandeel in oorblywende wins                           *
	1 866
	
	2 488
	
	4 354
	

	
	85 542
	
	92 096
	
	188 502
	

	Onttrekkings
	(70 992)
	
	(66 960)
	
	(137 952)
	

	SALDO SOOS OP 30 JUNIE 2010
	14 550
	
	36 000
	
	50 550
	



	



	2.2.3
	Wat is Apple se totale verdienste?
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70 992 + 19 350 + 1 866 = 92 208**wm  punt vir bedrag korrek oorgedra vanaf bg. nota
	

	
	
	

	2.2.4
	Bereken Apple se persentasie verdienste op haar ekwiteit.
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	Maak seker dat die bedrae korrek oorgedra is vanaf die nota vir wm punte

*is 3 punte 


Totale bedrag deur vennoot verdien   x  100
Gemiddelde vennoot se ekwiteit                    
                               
                            92208                   .                
½ (150 000 + 172 500 – 6 666 + 14 550)*      x    100            

92208    
165 192*    x 100   =   55,82%  * Aanvaar 55,8%
                                               
	

	
	
	

	2.2.5
	Kan Apple tevrede wees met haar verdienste?  Watter kriteria of finansiële aanwysers kan sy gebruik om haar vermoede te bevestig?
		


	2




	
	
Vergelyk met huidige rentekoers van alternatiewe beleggings, met winsdelingverhouding, met vorige jaar se persentasie (indien beskikbaar).
                                       
Apple sal tevrede wees met haar verdienste.
-  Die % opbrengs is wel hoër as die rentekoerse van finansiële instellings (banke).
-  Sy het van ŉ negatiewe saldo op haar privaatrek na ŉ positiewe een beweeg.
	





	2.2.6
	Lewer kommentaar op die finansiële risiko(hefboomeffek) van die 
besigheid.  Gebruik ŉ geskikte verhouding om jou antwoord te motiveer. 
Die hefboomverhouding van die vorige jaar was 0,8:1.	
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Skuld: Ekwiteitverhouding               Nie-Bedryfsbates : Vennote se ekwiteit
                                                           
                                                                       250 000  :  (332500 + 50550)
                                                                       250 000  :  383 050

                                                           0,65  :  1 
(moet wees in die vorm van x : 1 met minstens een deel korrek)

Die besigheid word meestal deur eie kapitaal gefinansier en die finansiële risiko is betreklik laag.  In vergelyking met die vorige jaar, het die verhouding ook verlaag (ŉ verbetering).

Enige redelike verduideliking gebaseer op die leerder se berekening                           
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	VRAAG 3
	



	NIE-WINSGEWENDE ORGANISASIES (KLUBS)
	



	3.1.1
	ALGEMENE GROOTBOEK VAN BRAELYNN TENNISKLUB
LEDEGELDREKENING (N2)
	2009 Jan
	1
	Opgelope inkomste
	960
	
	2009 Jan
	1
	Vooruitontvange inkomste
	240
	

	Des
	31
	Bank (Terugbetaling)
	    80
	
	Des
	31
	Bank 
(640+2310+210)
	3 160
	

	
	
	Vooruitontvange inkomste
	210
	
	
	
	Ledegeld afgeskryf / Fooie afgeskryf  
	320
	

	
	
	Inkomste en Uitgawe
	3 430
	
	
	
	Honorarium 
	80
	

	
	
	
	
	
	
	
	Opgelope inkomste 
	880
	

	
	
	
	4 680
	
	
	
	
	4 680
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	3.1.2
	Die tesourier was nie tevrede oor die manier hoedat die invordering van ledegeld bestuur word nie.  Gee TWEE redes waarom jy dink sy so daaroor voel.
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Opgelope Inkomste(bedrae uitstaande aan die einde van elke jaar) is ŉ groot persentasie
’n Redelike persentasie van lede word afgeskryf
Baie min lede betaal hulle ledegeld vooruit.

Enige TWEE verduidelikings 

	

	
	
	

	3.1.3
	Beveel TWEE maniere aan hoedat die situasie verbeter kan word.
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- Aansporingsmaatreëls vir vroeë betalings (afslag).
- Gereelde opvolgversoeke vir betaling.
- Gereelde vergaderings/klubaktiwiteite/toernooie om lede meer betrokke te kry. 

Enige TWEE redes

	



	3.1.4
	Die tesourier was nie seker oor die totale bedrag wat op Verversings spandeer is nie.  Jy word gevra om haar te help om die bedrag te bepaal. 
(Berekeninge moet getoon word om deelpunte te verdien)
  
7 100 x 100/125 = 5 680 (koste van verkope) 

 
940 + 2 280 – 650 – 1 860 = 710

5 680 – 710 = 4 970 

Aanvaar enige formaat / alternatiewe maniere van berekening 
-  Sommige leerders kon dalk van die Verversingsrek gebruik gemaak het.
-  Berekeninge moet getoon word. (nie volpunte indien die finale antwoord slegs 
   neergeskryf is nie)
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	3.1.5
	Die voorsitter is van mening dat daar meer geld gemaak behoort te word met die verkoop van Verversings.  Hy is nie gelukkig dat die kiosk bestuurder alleen verantwoordelik is vir die kontrole oor Verversings nie. Stel TWEE maniere voor hoedat hy interne kontrole oor die funksie kan verbeter. 

- Verdeling van pligte-verdeel of delegeer pligte op rotasiebasis
- Betrek meer klublede
-Doen gereelde voorraadopname
- Doen steekproewe op dokumentasie(fakture ens.)
- Gereelde terugrapportering op vergaderings

Enige TWEE verduidelikings 
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	3.2
	Voltooi deur slegs bedrae in die geskikte kolomme in te vul.
	NO
	ONTVANGSTES EN BETALINGS
	INKOMSTE EN UITGAWES

	
	ONTVANGSTES
	BETALINGS
	INKOMSTE
	UITGAWES

	Vb.
	R180
	
	R120
	

	1
	1360 
	
	340 
	

	2
	
	260 
	
	500 

	3
	
	
	320 
	

	4
	9520 
	
	1020 
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	VRAAG 4
	



	VERVAARDIGINGSONDERNEMINGS
	



	4.1
	Bereken die totale fabrieksbokoste vir die jaar.
(Toon alle berekeninge in hakies)

	Indirekte Materiaalkoste(1230  + 3450– 980)
	3 700
	

	Versekering                           (2940 x ⅔)
	
	1 960
	

	Huuruitgawe               (22400 x 4/7)
	
	12 800
	

	Instandhouding
	
	9 500
	

	Water en Elektrisiteit (11500 x 85%)
	
	9 775
	

	Waardevermindering  (77600 – 23400) x 15%
	
	8 130
	

	Indirekte arbeid
	2 635
	

	
	48 500
	


Geen wm punte nie behalwe vir totale (inspekteer).  As die finale antwoorde verkeerd is, gee 1 punt vir 
die Voor-aansuiweringsbedrag.  Aanvaar enige formaat  vir bg. Berekening − die vraag benodig nie ŉ 
nota nie. 
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	4.2.1
	ALGEMENE GROOTBOEK VAN ONTHEGO VERVAARDIGING
GRONDSTOFREKENING
	2009 Maart
	1
	Saldo         a/b
	12 880
	2010 Feb.
	28
	Krediteure Kontrole
	2 210

	2010 Feb.
	28
	Bank (Vraggeld)
	4 370
	
	
	Direkte Materiaalkoste/ Goedere-in- Bewerking 
	72 700

	
	
	Bank
	28 750
	
	
	Saldo             o/d
	14 340

	
	
	Krediteure Kontrole
	43 250
	
	
	
	

	
	
	
	89 250
	
	
	
	89 250

	2010
Maart
	1
	Saldo             a/b
	14 340
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	4.2.2
	GOEDERE-IN-BEWERKING REKENING
	2009 Maart
	1
	Saldo            a/b
	15 500
	2010 Feb.
	28
	Klaarprodukte Voorraad 
	190000

	2010 Feb.
	28
	Direkte Materiaalkoste
	72700
	
	
	
	

	
	
	Direkte Arbeidskoste
	67000
	
	
	Saldo            o/d
	15 500

	
	
	Fabrieksbokoste
	48 500
	
	
	
	

	
	
	
	203 700
	
	
	
	203 700

	2010 Maart
	1
	Saldo            a/b
	15 500
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	4.3.1
	Bereken die aantal sakke wat geproduseer moes word om gelyk te breek. 
Vaste Koste (FBK + AK) / Verkoopprys per eenheid VK(DMK + DAK+ VDK) per eenheid


                        48500 + 45500             .
70 − (72700 + 67000 + 97800) / 4750
**                                                                   
                                                                                  
94000
70 – 50 

=  4 700 eenhede

** 1 werk met punt (ten minste twee bedrae moet korrek/korrek oorgedra wees ) 1 punt vir akkuraatheid.
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	4.3.2
	Deur van bg. antwoord gebruik te maak, lewer kommentaar op die graad van produksie wat bereik is.
Alhoewel die besigheid meer geproduseer het as wat benodig was om gelyk te breek, was dit maar net 50 eenhede meer en dit het ŉ uitwerking op die winsgewendheid van die besigheid.  Die besigheid moet meer produseer om ŉ beter winsgrens te toon.   


Enige redelike antwoord gebaseer op die leerder se berekening hierbo. 
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	VRAAG 5
	



	BEGROTINGS
	



	5.1
	DEBITEURE-INVORDERINGSKEDULE
	MAANDE
	KREDIETVERKOPE
	
	JUNIE
	JULIE

	Maart
	93750
	
	18750
	

	April
	139500
	
	69750
	27900

	Mei
	117000
	
	29250
	58500

	Junie
	153000
	
	
	38250

	Julie
	141000
	
	1 Punt vir ENIGE totaal

	TOTALE BEDRAG WAT PER MAAND GEKOLLEKTEER MOET WORD    
	117750
	124650
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	5.2.
	KONTANTBEGROTING VAN CASSINGA HANDELAARS
BEGROTINGSTYDPERK:  JUNIE 2010 TOT JULIE 2010
	Kontant ontvangstes:
	JUNIE
	JULIE

	Kontantverkope
	51 000
	
	47 000
	

	Kontant van Debiteure
	117 750
	
	124 650
	

	Opbrengs met verkoop van meubels
	2 500
	
	
	

	Rente op Vaste Deposito
	
	
	3 690
	

	Huurinkomste
	3 500
	
	3 850
	

	
	
	
	
	

	TOTALE ONTVANGSTES
	1 PUNT VIR ALBEI TOTALE
	174 750
	
	179 190
	

	Kontantbetalings:
	
	
	
	
	

	   Kontantaankope
	30 000
	
	22 500
	

	Betalings aan Krediteure
	63 000
	
	60 200
	

	Salarisse en Lone
	26 000
	
	28 080
	



	Onttrekkings

	
  1 PUNT VIR ALBEI TOTALE
	2 800
	
	2 800
	

	Diverse Befdryfsuitgawes            
	1 PUNT VIR ALBEI TOTALE
	19 200
	
	19 200
	

	Vermindering in Kapitaalbydrae
	
	
	50 000
	

	
	
	
	
	

	TOTALE BETALINGS                         
	1 PUNT VIR ALBEI TOTALE
	143 700
	
	184 880
	

	Kontantoorskot/(Tekort)
	31 050
	
	(5 690)
	

	BANK (Beginsaldo)
	(3 200)
	
	27 850
	

	BANK (Eindsaldo)
	27 850
	
	22 160
	
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	5.3.1
	Die eienaar is van mening dat die debiteure nie goed bestuur word nie.  Gee EEN rede, deur van die gegewe inligting gebruik te maak, om sy mening te staaf.
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Meer as 50% van die debiteure neem langer as 30 dae om hulle rekeninge te vereffen
5%van debiteure se skuld word normaalweg afgeskryf (per maand is dit buitensporig)
Net 25% van totale verkope is kontant – dit kan kontantvloeiprobleme veroorsaak.

Enige een goeie verduideliking
	

	
	
	

	5.3.2.
	Stel EEN manier voor hoedat die besigheid die situasie kan verbeter.
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Gereelde uitstuur van rekeninge/aanmanings om rekening te betaal
Afslag op vroeë betalings(binne 30 dae) 
Rente op agterstallige rekeninge

Enige EEN goeie verduideliking
	

	
	
	

	5.4.
	Kan dit geregverdig word dat die eienaar sy kapitaalbydrae met R50 000 verlaag?
Motiveer jou antwoord.
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Ja
	


	Vir Ja/Nee

Rede


Ervaar nie kontantvloeiprobleme nie
Het ŉ positiewe kontantsaldo

Nee
’n Groot bedrag is kontant wat nog van debiteure ontvang moet word
Reflekteer ŉ kontanttekort in Julie

Enige geldige verduideliking gebaseer op die leerder se voltooiing van die kontantbegroting
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	VRAAG  6
	



	VOORRAADSTELSELS EN VASTE BATES
	



	6.1.1
	Ontleed die volgende transaksies.  Dui ŉ (+) en/of ŉ (-) en die bedrag onder B, E, L aan.
	

	
		NO
	ALGEMENE GROOTBOEK
	BATES
	EIENAARS-
BELANG
	LASTE

	
	REKENING GEDEBITEER
	REKENING GEKREDITEER
	
	
	

	A
	Bank     
	Verkope
	
	+1120 
	-1120 

	B
	Aankope
	Krediteurekontrole
	
	-2166 
	+2166 

	C
	Onttrekkings  
	Aankope
	
	+/-250 
	

	D
	Debiteure-afslag
	Debiteurekontrole
	- 65 
	- 65 
	

	E
	Vraggeld op Aankope 
	Bank 
	
	- 380 
	-+380 

	F
	Krediteurekontrole
	Krediteure-afslag
	
	  +230 
	- 230 
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	6.1.2.1
	Wat is die verskil tussen die periodieke en deurlopende voorraadstelsels?  (Twee verskille)

	Deurlopend
Handelsvoorraad word gereeld opgedateer vanaf joernale(saldo altyd beskikbaar). Neem voorraadtelling om slotvoorraad te kontroleer.
Aparte Koste van Verkoperekening

Kan Bruto wins te enige tyd vir enige periode bepaal.
	Periodiek
Voorraadrekeninge word as uitgawes getoon (nie bates).



Moet Koste van Verkope bereken om Bruto wins te kan bepaal.
Voorraadtelling noodsaaklik om eindvoorraad te bepaal.




Enige twee geldige verskille (nie aparte punte vir elkeen nie)  
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	6.1.2.2
	Die volgende Rekening verskyn in die Algemene Grootboek. 
Voltooi die geskikte besonderhede en bedrae in die tabel A tot D.
	A
	
 Koste van Verkope   

	B
	
Skryfbehoeftes/Diverse Uitgawes

	C
	
 20215 x  100/130  =  15550   

	D
	
54250  -  25920  =  28330   

    (1 Punt as een deel korrek is a.g.v. C wat verkeerd is.)   
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	6.2.1
	VASTE BATE NOTA:
	

	
		
	MOTORVOERTUIE

	Kosprys (1 Maart 2009)
	120 000
	

	Opgehoopte waardevermindering (1 Maart 2009)
	(72 600)
	

	DRAWAARDE (1 Maart 2009)
	47 400
	

	Bewegings:
	
	

	Toevoegings (teen kosprys)
	80 000
	

	Verkope(teen drawaarde)  (30 000 – 23340 )   
	(6 660)
	

	Waardevermindering
(740 + 4 000 + 8 000)
	OF 1 PUNT VIR ELKE BEDRAG
	(12 740)
	

	DRAWAARDE (28 Februarie 2010)
	108 000
	

	Kosprys(28 Februarie 2010)
	170 000
	

	Opgehoopte waardevermindering (28 Februarie 2010)
	(62 000)
	
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	6.2.2
	Jy is aangestel as die Interne Ouditeur van die besigheid.
Beskryf kortliks die rol van die Interne Ouditeur. (Twee punte). 	
- Tree onafhanklike/onbevooroordeeld op 
- Ondersoek, ontleed, evalueer die interne kontrole sisteme en bepaal of dit in plek is.
- Toets hul voldoening aan maatskappye- en rekenkundige-beleide
- Neem kennis van tekortkominge en adviseer bestuur oor maniere hoe om die proses te verbeter. 

TWEE geldige en volledige punte 
Moenie net (een woord) antwoord aanvaar nie. 
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	6.2.3
	 Die eienaar is van mening dat daar ŉ gebrek aan effektiewe kontrole oor die voertuie is en dat sekere voertuie misbruik word.  In die evaluering van die beheer oor die bates, watter interne maatreëls sal jy ondersoek?   (Twee punte)      
 -Verantwoordbaarheid en Deursigtige beginsels
- Behoorlike rekordhouding / Bateregister moet gereeld opgedateer word / Sistematiese 
  liassering van rekenkundige dokumente 
- Verdeling/Delegering van pligte soos werwing, instandhouding en gebruik
- Magtiging vir gebruik/in- en uitklok-kaarte /aantekening van kilometers afgelê ens. 
- Rekenkundige praktyke van AARP toepas.(Waardevermindering, aankope, verkope)

Twee geldige en volledige punte  
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